CAMARA
MUNICIPAL DE

BOCAIUVA

TERMO DE REFERENCIA
1-OBJETO:
Contratagéo de pessoa juridica para prestagéo de servigos de capacitagéo para

servidores, tendo como tema: Gestédo do Patriménio Publico e Controle dos Bens
Patrimoniais.

01 |Servico| 03 Curso de capacitagdo R$
VALOR TOTAL....cccciiiiiiemmemmnsssssssssssessssssssssasssssnsansnsans o4 —

1.1- Contetido Programatico:"

1)Fundamentos e Aspectos Legais 1.1 - Introdug&o ao Patriménio Publico 1.2 -
Conceitos e classificacdo dos bens publicos 1.3 - Legislagéo aplicavel (CF, LRF,
Cadigo Civil).

2) Gestao Patrimonial no Setor Publico 2.1 - Principios e competéncias 2.2 -
Sistemas de controle patrimonial;

3) Reconhecimento, Mensuragdo e Evidenciagdo 3.1 - Critérios de
reconhecimento e mensuragao 3.2 - Depreciagdo, amortizagéo e exaustao;

4) Comissdes de Patriménio e Inventario 4.1 - Tipos de comisstes e suas
atribuicdes 4.2 - Planejamento e execugéo de inventarios 4.3 - Elaboragao de
relatérios e prestacdo de contas Procedimentos Praticos e Controle;

5) Gestao de Bens Moveis e Imoveis 5.1 - Recebimento, registro e tombamento
5.2 - Movimentagéo e transferéncia 5.3 - Avaliagéo e reavaliagéo de imoveis;

6) Inventario e Controle 6.1 - Tipos de inventario 6.2 - Procedimentos de
inventario fisico 6.3 - Sistemas informatizados de gestéo patrimonial;

7) Desfazimento de Bens 7.1 - Critérios e modalidades 7.2 - Procedimentos e
documentacao;

8) Integracéo Patriménio e Contabilidade 8.1 - Conceitos contabeis aplicados ao
patriménio 8.2 - Saldo inicial e movimentagdes patrimoniais 8.3 - Tratamento de
saldos residuais de bens e depreciagéo 8.4 - Conciliagdo de saldos sintéticos e
analiticos 8.5 - Relatérios gerenciais e contabeis;

9) Estudo de Casos e Praticas 9.1. Normatizagdo e regulamentagao 9.2.
Discusséo de boas praticas.

2- JUSTIFICATIVA:

De acordo com a Lei Federal 14.133/2021 e o entendimento a regra é licitar.
Contudo, A Lei tras especificagbes para a Contratagéo Direta, como a
contratagao de treinamento
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e aperfeigoamento de pessoal por inexigibilidade de licitagdo com fulcro no Art.
74, inciso lll, alinea F:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicao,
em especial nos casos de:

Il - contratagdo dos seguintes servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especializagéo,
vedada a inexigibilidade para servigcos de publicidade e
divulgagao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Com base nessa jurisprudéncia houve a Decisdo 439/1988, onde a Corte por
meio do Min. Adhemar Paladino Ghisi, fixou:

“...se enquadra na hipétese de inexigibilidade de licitagao
prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do
art. 13, da Lei 8666/93 a contratacdo de professores,
conferencistas ou

Instrutores, para ministrar aulas em cursos de treinamento,
de formacéo ou de complementacéo de conhecimentos de
servidores especializados...”.

Nada obstante, o entendimento do relator foi ainda mais longe, aduzindo que

“...a inexigibilidade de licitagcao, na atual realidade, entende-
se a todos os cursos de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, na atualidade, é regra geral, sendo a licitagéo
excegao.”

Acompanhando a unanimidade pelo Pleno, o TCU fixou o seguinte
entendimento:

O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator,
DECIDE: 1. Considerar que as contratagdes de professores,
conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de
treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a
inscricao de servidores para participagéo de cursos abertos
a terceiros, enquadram-se na hipétese de inexigibilidade de
licitagéo prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o
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inciso VI do art. 13 da Lei n°® 8.666/93; 2. Retirar o sigilo dos
autos e ordenar sua publicagdo em Ata; e 3. Arquivar o
presente processo.

Dessa maneira, tanto a Lei de Licitagdo 14.133/2021 quanto a jurisprudéncia dos
6rgaos de controle € que a licitagdo para cursos abertos € inviavel, antes, pelo
fato de que cada um é anico. Com isso, 0 melhor enquadramento dessa
contratagdo por meio da contratagéo direta por inexigibilidade.

4 - DAS CONDIGOES PARA O PAGAMENTO:

4.1 - O pagamento decorrente da concretizagdo do objeto desta inexigibilidade
de licitagao sera efetuado pela Camara Municipal de Bocaiuva-MG, por processo
legal, através de fatura no periodo de até 05 (cinco) dias, apds autorizacao da
autoridade competente;

4.2- Se a prestagao do servigo nao for entregue conforme condigbes deste termo
de referéncia, o pagamento ficara suspenso;

4.3 - Em caso de irregularidade na emissédo dos documentos fiscais, o prazo de
pagamento sera contado a partir de sua reapresentacdo, desde que
devidamente regularizados;

4.4 - Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de
liquidacdo, qualquer obrigacdo financeira decorrente de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajustamento de pregos;

5 - SANGCOES ADMINISTRATIVAS:

5.1 - Pela inexecucao das condigcbes estipuladas, a CONTRATADA ficara sujeita
as penalidades de adverténcia, multa, suspenséo temporaria do direito de licitar
e contratar com o CONTRATANTE e/ou declaragéo de inidoneidade para licitar
e contratar com a Administracao Publica, de acordo com os art. 155 a 163 da Lei
Federal n° 14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal
cabiveis, garantido o contraditério e a ampla defesa.

6 - DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO DO
CONTRATO

6.1 - A fiscalizacéo e autorizacio, para prestagao do servico sera realizado pela
Administracdo, através do funcionario indicado pelo Presidente, observados os
art. 169 a 171 da Lei Federal 14.133/2021, através de quem designar, tera
amplos poderes para acompanhar, inspecionar, fiscalizar e exercer controle
sobre as obrigagdes contratuais assumidas pela CONTRATADA.

7 - DOS MOTIVOS PARA RESCISAO CONTRATUAL:

7.1 — A contratacdo objeto deste Termo de Referéncia podera ser rescindida:
7.2. — Por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos
artigos 169 a 171 da Lei n® 14.133/2021.

7.3. — Por acordo entre as partes, reduzido a termo.
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7.4 — Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados,
assegurada a observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.
7.5 - Ocorrendo a rescis&o contratual e ndo sendo devida nenhuma indenizacéo,
reparagéo ou restituicdo por parte da contratada, a Administragéo respondera
pelos pregos constantes da Proposta Comercial, devido em face dos servicos
efetivamente prestados pela contratada até a data da rescisao.

8 — DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

8.1 — As licitantes deverao apresentar os documentos abaixo relacionados, em
original ou cépia legivel para o Agente de Contratacdo e Equipe Técnica:

— Regularidade Fiscal e Trabalhista

8.1.6 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
8.1.7 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal
da sede da licitante;

8.1.8 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por Lei.

8.1.9 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 10 de maio de 1943.” (Lei 12.440/2011);

- Qualificagdo Economica - Financeira.

8.1.10 - Certidao Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo distribuidor
da comarca sede da licitante.

09 - DO CRITERIO DE REAJUSTE DO CONTRATO:

09.1- Nao se aplica

10 - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

10.1-A CONTRATADA se obriga a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais,
0s acréscimos e supressdes que se fizerem dos servigos até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme previsto na Lei
Federal .14.133/21.

11 - Das Dotagdes Orgcamentarias
11.1 - Para cobertura desta despesa sera utilizado recursos proprios da seguinte

dotagéo orgamentaria:

.031.0001.2002- Participagdo em Congresso/
Curso/Seminarios/Eventos/Simpésios.

33903900-Outros servigos pessoas juridicas. Ficha 41.

Bocaiuva/MG, 08/07/2025

Sr. Higor Rafael Pereira Duarte
Presidente da Camara Municipal de Bocaiuva/MG



Gestao do Patrimonio
Publico e Controle dos
Bens Patrimoniais

24/07 e 25/07

SEDE INSTITUTO PLENUM BRASIL
Rua Espirito Santo, n° 1204 - 2° andar - Centro -BH/MG




Programacao

) Fundamentos e Aspectos Legais

1.1 - Introdugéo ao Patrimébnio Publico
1.2 - Conceitos e classificacao dos bens
ublicos

1.3 - Legislag@o aplicavel (CF, LRF,
>odigo Civil)

) Gestao Patrimonial no Setor Publico
2.1 - Principios e competéncias
2.2 - Sistemas de controle patrimonial

) Reconhecimento, Mensuragéo e
videnciagao

3.1 -Critérios de reconhecimento e
nens»dJragao

3.2 - Depreciag¢ao, amortizago e
xaustao

) Comissdes de Patriménio e Inventario
4.1 - Tipos de comissoes e suas
itribuicoes

4.2 - Planejamento e execugéo de
nventarios

4.3 - Elaboracéo de relatérios e prestagao

le contas
rocedimentos Praticos e Controle

) Gestdo de Bens Moéveis e Iméveis

5.1 - Recebimento, registro e
ombamento

5.2 - Movimentacao e transferéncia

5.3 - Avaliacdo e reavaliagdo de imoveis

) Inventdrio e Controle

6.1 - Tipos de inventério

6.2 - Procedimentos de inventario fisico
6.3 - Sistemas informatizados de gestéo
yatrimonial

7) Desfazimento de Bens
7.1 - Critérios e modalidades
7.2 - Procedimentos e documentacdo

8) Integracao Patriménio e Contabilidade
8.1 - Conceitos contabeis aplicados ao
patrimdnio

8.2 - Saldo inicial e movimentacgdes
patrimoniais

8.3 - Tratamento de saldos residuais de
bens e depreciacao

8.4 - Conciliagao de saldos sintéticos e
analiticos

8.5 - Relatdrios gerenciais e contabeis

9) Estudo de Casos e Praticas
9.1. Normatizacéo e regulamentagao
9.2. Discusséo de boas praticas

Cronograma

Dia 24/07- Quinta-feira

Credenciamento - 08:00 as 08:30hrs

Parte | - 08:30 as 12:00hrs
Parte Il - 13:30 as 18:00hrs

Dia 25/07 - Sexta-feira

Parte Il - 08:00 as 12:00hrs
Parte IV- 13:00 as 17:00hrs

Encerramento - 17:00

(Y

Especializagdo em contabilidade publica e planejamento orcamentario, tendo uma vasta

 Palestrante

experiéncia de mais de 20 anos, principalmente com Prefeituras, Camaras Municipais e
servicos municipais de saneamento bésico. Pés-graduado em gestao publica e
atualmente mestrando em Administracdo e Contabilidade. Professor universitario em

disciplinas como contabilidade avangada e custos, possuindo também formacgéo

académica em tecnologia da informagéo.



A partir do cumprimento

~ personalizada ‘ de 75% da programagao
. . obrigatoria

Depoimentos:

-~ “Apesar de ja ter mais de 20 anos de “0 curso tem uma dinamica
experiéncia atuando na érea, eu sei muito boa, onde podemos

que aprender ainda é sempre : STy

necespsério. Estudando noﬁnstituto compartilhar experiéncias com

Plenum, eu pude aprender muito, e pessoas que trabalham nos

sai daqui um profissional muito setores que a gente faz parte, e

melhor do que no momento em que dessa forma podemos aprender
na pratica e de uma maneira

eu entrei. Tenho s6 a agradecer a
Plenum pela sua exceléncia no bem leve e fluida. Foi um curso
excelente.”

trabalho prestado e pelo que nos
ensinod. | Fernando Maia
José Emi de MQ“}'E Camara Municipal de Sarzedo/MG

SV sy BBy g
GCamara M

o/ MG

“Esclareci duvidas que me Alem de aprender com o professor “Pude interagir com outras cidades e saber
acompanhavam a tempos. O professor que tem muito conhecimento na area, 0 que esta certo ou errado. O material
abordou pontos que eu tinha dificuldade aprendi com a vivéncia de outros didético é excelente, e servird como
diradolvaine diaadia? colegas presentes no curso que vivem e meuieabalhe "
a mesma realidade.”

R« _«mara Maria Marques Dilma dos Santos Castro Silas Gomes da Silva

gosire ~ Trés Coragbes/MG Contadora ~ M Controtador Interno ~ Monte Carmelo/MG

ivi

74

.}

Entre em contato

' o (31)2531-1776 ) | ﬁ InstitutoPlenumBrasil

@ cursos@plenumbrasil.com o Plenum Brasil

plenumbrasil : o plenumbrasil.com.br

s direitos reservados - Instituto Plenum Brasil




Tel: 33 99920-9266 zap

Professor Contabil de CASP
CURRICULUMWNW VITAE ECep.37.903—730

MARco ANTONIO PIRES COELHO

mdarcoapc_rs@hotmail.com

Estado Civil: Casado

Identidade: 1.734.632ES

Informagées - Brasieio - Natural de Ponte Nova/MG CPF: 000.801.226-12
Pessoais Data de Nascimento: 16/06/1974 Carteira de Habilitacdo: Categoria: B
1993 - ET/ - Escola Téc de Informética 2019 - Univ Fed S&o Jodo Del Rei-MG
Técnico em Processamento de Dado Pos Graduado — Gestdo Publica
F - Municipa
ormacgao 2014 - UNEC — Centro Universitério de
Académica Caratinga

Assessor Contabil da Prefeitura de Cérrego Fundo-MG

Assessor Contabil da Camara Municipal de S&o José da Barra-MG

Assessor Contabil do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Guanhies-MG
Assessor Contabil do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sacramento-MG

Assessor Contabil do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de SJB do Gléria-MG
Assessor Contabil do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Raul Soares-MG

UNEC — Fundagéo Educacional de Caratinga

Atuei no corpo docente da Universidade de Caratinga, lecionando as disciplinas de
Contabilidade Avangada, Contabilidade Basica, Custos, Contabilidade Atuarial, Anélise de

Balango e Controladoria e Contabilometria.

Exp eriéncia Prefeitura Municipal de Raul Soares-MG

Profissional Atuei como responsavel técnico da instituicio, implementando processos de implantaggo 3
convergéncia das normas internacionais de contabilidade aplicadas ao setor publico e execugao
de rotinas contabeis intrinsecas a funcéo, onde continuo atuando na instituigdo como contador
auxiliar em rotinas de geréncia e analise de resultados fiscais.

Contass Contabilidade — 33 3321 -4639 — José Victor — Professor e Sécio
CARGO: Contador/Sécio
Lancamentos contdbeis, conciliac&o contdbil, rotinas fiscais, encerramento de
- balango e resultado, departamento pessoal e capitagdo de clientes.
Prefeitura Municipal de Raul Soares-MG — 33 3357-1255
CARGO: Secretdrio Municipal de Satdde
Gestdo do SUS Municipal, atuando na construcdo e implementacdo do sistema e da
poliica publica de sadde — Quadro de 240 servidore.
José Victor Neto — Coord. do Curso de Contabilidade UNEC Tel: 33 3321-4539

Referéncias Neuzeli Fioravante - Gerente de RH Pref.Municipal Tel: 33 3351-1255

Dr. Alessandre Tavares - Procurador PROCON/Prof Universitdrio Tel 33 99131-2387

Passos, 15 de outubro 2024.

Short Bio ,
Marco Antonio Pires Coelho é um contador renomado
com especializagdo em contabilidade puUblica e
planejomento  orcamentdrio, tendo uma vasta
experiéncia de mais de 20 anos, principalmente com
Prefeituras, Camaras Municipais e servicos municipais
de saneamento bdsico. Pés-graduado em gestdo
publica e atualmente mestrando em Contabilidade a
Administracdo, lidera equipes com exceléncig,
destaca-se pela habilidade comercial na alocacdo de

Marco Antonio Pires Coelho

solugdes e servicos, e contribui significativamente para
a formagdo e consolidacdo de mercado. Além disso, é
professor  universitdrio  em disciplinas  como
contabilidade avancada e custos, possuindo também
formacdo académica em tecnologia da informacéo.
Apaixonado por viagens e pelo conhecimento de
culturas, Marco almeja concluir seu Mestrado e
posteriormente um Doutorado em Contabilidade,
visando ampliar qinda mais sua
contribuicdo ao campo.

Assinado de forma digital por

33 99920-9266
CRC MG 117.038-0

MARCO ANTONIO
' MARCO ANTONIO PIRES

PIRES 'COELHO:00080122612
COELHO:000801 22612 Dados: 2024.10.21 07:05:12 -03'00'
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Marco Antonio Pires Coelho

Contador de Custos, RH, Planejamento Estratétigico e
: Business Intelligence - BI

C?Eta bi O (33) 99920-9266 - (35) 999874120

! a@@ © marcoape_rs@hotmail.com - casp@contabilidadegerencial.onmicrosoft.com
R e 0 0S0 On

..........

K W o® X % % ow g y

©) caspgerencial € facebook.com/caspeerencial (i

- bnkedin.com/in/caspgerencial

Comprovacio de Carreira Académica de Nivel Superior

O Profissional Marco Antonio Pires Coelho, portador do cpfn® 000.801.226-
12, CRC-MG 117.038/0, regularmente inscrito em seu Orgéo de Classe, atua na
carreira académica de Professor Universitdrio, onde exerceu a fun¢@o educacional no
Curso de Ciéncias Contébeis no periodo de 24/09/2020 a 16/02/2022 na Institui¢do de
Ensino Superior UNEC unidade de Nanuque-MG.

Atualmente, o profissional nio esta lecionando, por estar dedicando-se 3
conclusdo de Mestrado Profissional de Contabilidade e Finangas, cursado na Fucape
Business School, unidade Belo Horizonte-MG, onde se aplica ao aperfeicoamento e
especializagdo técnica e académica.

Disciplinas lecionadas:

* Contabilidade de Custos

* Contabilidade Avangada

* Contabilidade Atuarial

* Controladoria e Contabilometria

Participagdo nos grupos de avaliagdo de Trabalho de Conclusio de Curso — TCC
Orientador de Trabalho de Conclusio de Curso — TCC

Por ser verdade

Firmo a presente Comprovacao

, 24,
MARCO ANTONIO | Assinado de forma g .2 de Agosto de 20

. MARCO ANTONIO PIRES
PIRES COELHO0:00080122612

COELHO:0008012261 2 Dados: 2024.09.09 17:02:03 -03'00'

Marco Antonio Pires Coelho
Contador Especialista em Gestdo Publica Municipal
Certificado pela Universidade Federal de Sio Jodo Del Rei-MG

Map Coelho Ltda ~ CNPJ 50.587.992/0001-73
Rua Geralda Lopes da Silva, 32 - Penha
Passos-MG - Cep 37.905-130
marcoapc_rs@hotmail.com



Marco Antonio Pires Coelho

Contador de Custos, RH, Planejamento Estratétigico e
Business Intelligence - Bl

. @easpgerencial(}facebouk»cem}aaspgeremia linkedin.com/in/caspgerencial
C?ntabg O (33) 99920-9266 - (35) 99982-4120

*da(j@f Q marcoape_rs@hotmait.com - casp@contabilidadegerencial.onmicrosoft.com
gerencial

Documentacio comprobatoria do Contrato de Professor - Superior

Map Coelho Ltda -~ CNPJ 50.587.992/0001-73
Rua Geralda Lopes da Silva, 32 - Penha
Passos-MG ~ Cep 37.905-130
marcoapc_rs@hotmail.com
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Marco Antonio Pires Coelho

ivia

Contador de Custos, RH, Planejamento Estratetigico e
, Business Intelligence - i
&
|

b ©) caspeerencial © faceboolk.com/caspgerencial (}}I‘véinkedia*cam[iﬁlcaspg@rencial
ontani

 (33) 99920-9266 - (35) 99982-4180

‘da@e © marcoapc_rs@hotmail.com - casp@contabilidadegerencial.onmicrosoft.com
gerencial

p— FUNDAQAO EDUCACIONAL DE CARATINGA - FUNEC
% Av. Moacyr de Mattos 49 - Centro
7 35300-047 - Caratinga - MG
m&%’w&’@ﬁ?&e CNP3: 19.325.547/0001-95

QU1 YOCE SE REALIZA E-maif: rhumanos@funec. br - Telefone: (33)3322-7900 Ramais 7931, 7932 e 7936
SEUS DADOS CADASTRAIS ATUAL
Marco Antonio Pires Coelho

Chapa: 99-001254
Admissdo: 24/09/2020
Fungéo: 047 - Professor - Superjor

Segdo: 01.01.02.28.001 - Docentes - Inst Superior de Tecnologia
Enderego:  Rua Sebastido Teodoro 203A / CASA

Bom Pastor

Raul Soares / MG

35350000
Telefone: 33999209266
E-mail; mapccoelho@gmail.com
CPF: 00080122612 Banco: 033 - Banco Santander
Identidade: 1734632 Agéncia: 3235 - Agencia Passos
PI1S: 12322159885 Conta: 01098513-2

SEU CONTRACHEQUE

Map Coelho Ltda ~ CNPJ 50.587.992/0001-73
Rua Geralda Lopes da Silva, 32 - Penha
Passos-MG ~ Cep 37.905-130
marcoapc_rs@hotmail.com



Marco Antonio Pires Coelho

Contador de Custos, RH, Planejamento Estratétigico e
Business Intelligence - g1

Contabi © (33) 99920-9266 - (35) 9998-4180 m
I Idadﬁé © marcoapc_rs@hotmail.com - casp@contabilidadegerencial.onmicrosoft.com
gerencial ; T

R

20:25 dRER AL - BER 4 70%e
¢ FUNDACAO EDUCACIONAL DE CARATINGA FUNEC

CNPJRAIZ: 19.325547

DETALHES ANOTAGOES GRAFICOS
Poriodo Trabslhade - ,
| 24/09/2020 - 16/02/; 022

Enderecs do Ermpregadior >
AVENIDA MOACYR DE MATTOS, 49 CEP 35300-047 - CENTRO -
CARATINGA/MG

Deupacdo Iniciat
2345-20 / PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR NA AREA DE

PRATICA DE ENSING ‘

FUINDACAD
banipun | LDUCACIONAL |1
Prazo indeterminadlo ( ‘f\ I {N‘l“ I N( ji\
Selério Contratual AU VOUE SF REAL 1~
RS 700.00

Remuwracan gkl
R$ 278624

Ultima Remureracio nformada

RS 522,28 (02/2022)

Relacio de Trabaiho
Empregaco

MARCO A. PIRES
PROFESSOR

Tipo de Admissao
Admissdo

Fonte da informacio
ESOCIAL

Map Coelho Ltda - CNPJ 50.587.992/0001-73
Rua Geralda Lopes da Silva, 32 - Penha
Passos-MG - Cep 37.905-130
marcoapc_rs@hotmail.com



