1-OBJETO:

Contratacéo de pessoa juridica para prestagao de servigos de capacitagcao para
vereadores, tendo como tema: Modernizacdo da Lei Organica e do Regimento

CAMARA
MUNICIPAL DE

BOCAIUVA

TERMO DE REFERENCIA

interno da Camara 2025.

ITEM

UND

QTD

SERVICO

VLR TOTAL

01 Servico | 03 Curso de capacitacdo R$

1.1- Conteudo Programatico:

Modulo | - Regimento Interno. O Municipio e a Constituicao Federal de 1988.
Atribui¢cdes da Camara Municipal - O Poder Legislativo - Qual é a fungéo do
Regimento Interno da Camara Municipal - Por que o Regimento Interno da
Camara deve estar alinhado com a Lei Organica do Municipio - Quais
contetidos o Regimento Interno deve conter - E possivel a Camara Municipal
elaborar um novo Regimento Interno - De quem é a competéncia para revisar
e atualizar o Regimento Interno - Qual é a metodologia e como deve ser
realizado o processo legislativo de alteragdo do Regimento Interno - O que
acontece se a Camara Municipal ndo atualizar o conteudo do seu Regimento
- Como elaborar um Regimento Interno moderno, que gere valor e que
aproxime a Camara Municipal do cidadao e da sociedade, conectado com as
leis de Acesso a Informacdo, da Transparéncia e da Ouvidoria - Qual € a
responsabilidade do vereador e da Mesa Diretora quanto a revisao e
atualizag&o do regimento interno.

Modulo Il - O Regimento Interno e pontos passiveis de atualizagédo: - As
possibilidades do Regimento Interno na: Regulagdo da composigao
institucional da Camara Municipal; Composicdo Mesa Diretora; Comissdes e
sua composicao; Recesso; Plenario; Bancadas; Liderangcas Regulagdo da
atividade legislativa da Camara Municipal; Quoruns; Sessdes ordinarias,
solenes e extraordinarias; Processo Legislativo; Carater de urgéncia;
Votagdes simbdlicas, nominais e secretas; Regulagao da funcéo fiscalizadora
da Camara Municipal; Requisicdo de informacdes; Prazos Regulagdo da
fungdo julgadora da Camara Municipal; . Julgamento de contas Atuagéo do
vereador no exercicio de suas atribuicdes institucionais; Decoro parlamentar,
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Temas gerais das atribuigbes do Vereador O Regimento Interno no
parlamentarismo moderno.

Modulo Il - A Lei Orgénica Municipal e seu processo de alteragéo - A Lei
Orgéanica Municipal e a Constituicdo Federal e Estadual - Estrutura e fungdes
da Lei Orgénica - Por que a Lei Orgéanica Municipal deve estar alinhada com
a Constituicdo Estadual e com a Constituicdo Federal - Quais conteudo da
Lei Organica Municipal sdo de carater local - E possivel o Municipio editar
uma nova Lei Organica - E possivel o Municipio revisar e atualizar o contetdo
da sua Lei Organica - De quem é a competéncia para revisar e atualizar a Lei
Orgénica Municipal - Eu devo alterar Lei Orgénica do meu municipio -
Alteracado da Lei Organica Municipal - A Lei Organica Municipal como vetor
de desenvolvimento econémico e social . O revérbero da realidade municipal
com a LOM; Mudangas do século XXI meio ambiente, cultura e tecnologia;
Cooperacéo técnica da Unido, Estado e municipio; Saude, seguranca e
educacao na LOM; Nepotismo e a LOM; Tributos municipais; O artigo 37 da
Constituicdo Federal e a LOM - Principais Emendas Constitucionais que
afetam o ambito dos municipios - Identificacdo de comandos a serem
atualizados na LOM, Lei Complementar 95 e Logisticas, A
Emenda/Orgamento impositivo municipal.

2- JUSTIFICATIVA:

De acordo com a Lei Federal 14.133/2021 e o entendimento a regra ¢ licitar.
Contudo, A Lei tras especificagdes para a Contratacido Direta, como a
contratagao de treinamento

e aperfeicoamento de pessoal por inexigibilidade de licitagdo com fulcro no Art.
74, inciso lll, alinea F:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em
especial nos casos de:

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas
de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacéo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Com base nessa jurisprudéncia houve a Decisao 439/1988, onde a Corte por
meio do Min. Adhemar Paladino Ghisi, fixou:

“...se enquadra na hipétese de inexigibilidade de licitagdo prevista
no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13, da
Lei 8666/93 a contratagdo de professores, conferencistas ou
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Instrutores, para ministrar aulas em cursos de treinamento, de
formacdo ou de complementacdo de conhecimentos de
servidores especializados...”.

Nada obstante, o entendimento do relator foi ainda mais longe, aduzindo que

“...a inexigibilidade de licitacdo, na atual realidade, entende-se a
todos os cursos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, na
atualidade, é regra geral, sendo a licitagdo excegéo.”

Acompanhando a unanimidade pelo Pleno, o TCU fixou o seguinte entendimento:

O Tribunal Pleno, diante das razbes expostas pelo Relator,
DECIDE: 1. Considerar que as contratacdes de professores,
conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento
ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de
servidores para participacdo de cursos abertos a terceiros,
enquadram-se na hipétese de inexigibilidade de licitagao prevista
no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei
n° 8.666/93; 2. Retirar o sigilo dos autos e ordenar sua publicagao
em Ata; e 3. Arquivar o presente processo.

Dessa maneira, tanto a Lei de Licitagao 14.133/2021 quanto a jurisprudéncia dos 6rgaos
de controle é que a licitagdo para cursos abertos é inviavel, antes, pelo fato de que cada
um € unico. Com isso, o0 melhor enquadramento dessa contratacdo por meio da
contratacdo direta por inexigibilidade.

4 - DAS CONDIGOES PARA O PAGAMENTO:

4.1 - O pagamento decorrente da concretizacdo do objeto desta inexigibilidade
de licitagao sera efetuado pela Camara Municipal de Bocaiuva-MG, por processo
legal, através de fatura no periodo de até 05 (cinco) dias, apos autorizagéo da
autoridade competente;

4.2- Se a prestacao do servigo ndo for entregue conforme condigdes deste termo
de referéncia, o pagamento ficara suspenso;

4.3 - Em caso de irregularidade na emissao dos documentos fiscais, o prazo de
pagamento sera contado a partir de sua reapresentacdo, desde que
devidamente regularizados;

4.4 - Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de
liquidagdo, qualquer obrigacdo financeira decorrente de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajustamento de precgos;

5 - SANGCOES ADMINISTRATIVAS:

5.1 - Pela inexecugéao das condi¢des estipuladas, a CONTRATADA ficara sujeita
as penalidades de adverténcia, multa, suspensao temporaria do direito de licitar
e contratar com o CONTRATANTE e/ou declaragao de inidoneidade para licitar
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e contratar com a Administracéo Publica, de acordo com os art. 155 a 163 da Lei
Federal n° 14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal
cabiveis, garantido o contraditorio e a ampla defesa.

6 - DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DO
CONTRATO:

6.1 - A fiscalizagao e autorizacao, para prestagao do servigo sera realizado pela
Administracdo, através do funcionario indicado pelo Presidente, observados os
art. 169 a 171 da Lei Federal 14.133/2021, através de quem designar, tera
amplos poderes para acompanhar, inspecionar, fiscalizar e exercer controle
sobre as obrigag¢des contratuais assumidas pela CONTRATADA.

7 - DOS MOTIVOS PARA RESCISAO CONTRATUAL:

7.1 — A contratagao objeto deste Termo de Referéncia podera ser rescindida:
7.2. — Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados nos
artigos 169 a 171 da Lei n°® 14.133/2021.

7.3. — Por acordo entre as partes, reduzido a termo.

7.4 — Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados,
assegurada a observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.
7.5 — Ocorrendo a rescisao contratual e ndo sendo devida nenhuma indenizacéo,
reparacao ou restituicdo por parte da contratada, a Administragcdo respondera
pelos precos constantes da Proposta Comercial, devido em face dos servigcos
efetivamente prestados pela contratada até a data da rescisao.

8 —- DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO:

8.1 — As licitantes deverao apresentar os documentos abaixo relacionados, em
original ou copia legivel para o Agente de Contratagcédo e Equipe Técnica;

— Regularidade Fiscal e Trabalhista

8.1.6 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
8.1.7 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal
da sede da licitante;

8.1.8 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por Lei;

8.1.9 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagédo de certiddo negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®5.452,
de 10 de maio de 1943.” (Lei 12.440/2011);

- Qualificagao Econdémica - Financeira.

8.1.10 - Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo distribuidor
da comarca sede da licitante.

- Qualificagao Técnica

09 - DO CRITERIO DE REAJUSTE DO CONTRATO:
09.1- Ndo se aplica
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10 - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES:
10.1-A CONTRATADA se obriga a aceitar nas mesmas condigdes contratuais,
0s acréscimos e supressoes que se fizerem dos servigos até 25% (vinte e cinco

por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme previsto na Lei
Federal .14.133/21.

11 - Das Dotag6es Orgamentarias:
11.1 - Para cobertura desta despesa sera utilizado recursos proprios da seguinte
dotacado orcamentaria:

031.0001.2002- Participagdo em Congresso/

Curso/Seminarios/Eventos/Simpaosios.
33903900-Outros servigos pessoas juridicas. Ficha 06.

Bocaiuva/MG,23 /07/2025

Sr. Higor Rafael Pereira Duarte
Presidente da Camara Municipal de Bocaiuva/MG



